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Victoria Schalbruch bastelt an Abwehr, Michel Rekas hat sich zum Torjiger aufgeschwungen

ei Victoria Schalbruch wird
B noch an der Abwehr , ge-

bastelt“. Nach drei Spielen
hat der D-Ligist sechs Punkte und
12:12 Tore auf dem Konto. ,Das
erste Spiel lassen wir aul3en vor*,
sagte Vorsitzender Ralf Schmidt.
Da verlor man mit 2:5 gegen Ger-
mania Bauchem II. Und Germa-
nia Il ist nicht nur fiir Schmidt der
grol3e Aufstiegsfavorit der Staffel

FUSSBALL-GEFLUSTER
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3. Schalbruch hatte dann mit 5:3
bei Brachelen II gewonnen und
sich am vergangenen Sonntag mit
5:4 gegen Stiggerath-Tripsrath II
durchgesetzt. Das war kein Spiel
fiir schwache Nerven. Denn Schal-
bruch hatte gegen eine verstark-
te Zweite von Stiggerath-Tripsrath
— die erste Mannschaft war spiel-
frei — zur Pause mit 4:1 gefiihrt und
musste Mitte der zweiten Halbzeit

den Ausgleich hinnehmen. Doch
im Gegenzug gelang Tristan Blod-
gen der Siegtreffer. Bemerkens-
wert in der Partie ohne offiziellen
Schiedsrichter: ,Der Betreuer der
Gastmannschaft, der das Spiel lei-
tete, hat zwei Elfmeter fiir uns ge-
pfiffen”, sagte Schmidt. Auch ein
Gegentor resultierte aus einem
Strafstof8. Um die Abwehr zu festi-
gen, hat man umgestellt. Die MaR3-
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nahme soll mittelfristig Friichte
tragen. Offensiv kann die Vikto-
ria nicht klagen. Michel Rekas hat
sich zum Torjdger aufgeschwun-
gen. Von den bisher zwolf Tref-
fern gehen acht auf sein Konto. Re-
kas war vor einigen Jahren zum
SV Breberen gewechselt, ist aber
wieder zuriickgekommen. Gegen
Suggerath-Tripsrath II hatte auch
Tristan Blodgen getroffen, der

ebenfalls aus Breberen zur Victo-
ria gekommen war. Blodgen hatte
im Jugendbereich bei den A-Junio-
ren von Union Schafhausen in der
Bezirksliga gespielt. ,Er wohnt in
Schalbruch®, sagt Schmidt. Derzeit
warten die Schalbrucher auf die
Spielberechtigung eines jungen
Rumaéinen. , Verkraftbar®, so Ralf
Schmidt, waren die beiden Abgén-
ge vor der Saison. >Weiter aufS.19
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Ihr Ansprechpartner:
Herr Erik Dohmen
Telefon: 02452 920-7222

fiir 2020:
3. Okt. 2019!

GENAU

MEIN FALL!

[GI75] Duales Studium bei der Polizei NRW
E& Jetzt informieren und bewerben unter
www.genau-mein-fall.de

E-Mail: Personalwerbung.Heinsberg@

# Spannender Alitag
« Sicherer Job
« Echte Teamarbeit

POLIZEI
Nardrhein-Westialen
Kreis Heinsherg

polizei.nrw.de

Sie suchen Mitarbeiter/innen?
stellenmarkt@medienhausaachen.de

. li‘ﬁ;{%
Mach DeinDing 7~
bei Trotec! |

Wie bist Du drauf?

Tickst Du voll digital und begeisterst Dich
fiir alles, was mit Coden zu tun hat? Bist Du
eher der Erfinder-Typ, der Dinge auseinan-
derbaut, um sie zu verstehen? Schldgt Dein
Herz fiir Vertrieb, Marketing oder Design?
Oder bist Du ein Motivations- und Organi-
sationstalent? Wir interessieren uns fiir
Dich, so wie Du bist!

(BWL oder Logistikmanagement)

Ausbildung

(IT, E-Commerce, Kaufleute,
Lager und Logistik, Mediendesign)

Bewirb Dich jetzt direkt online!

] www.trotec.de/azubi-bewerbung

Trotec GmbH - Grebbener Str. 7 - 52525 Heinsberg - Tel.02452/962-210 - jobs@trotec.com

Starten Sie lhre
Karriere - Jetzt!

Trotec bietet Zukunft. Komm ins Team!

Wer wir sind? Trotec ist ein mittelstandisches,
international tatiges Familienunternehmen
aus Heinsberg. Wir entwickeln, produzieren
und verkaufen Produkte zur Luftentfeuchtung,
Beheizung, Klimatisierung und Beliiftung.
Auch bei Messtechnik und Elektrowerkzeugen
haben wir fiir unsere Kunden auf der ganzen
Welt sténdig neue Ideen im Programm.

Duales Studium  Praktikum

(Schiilerpraktika, Berufspraxis)

Karrierechancen

(Praktikanten, Azubis, Trainees,
dualeStudenten, Absolventen, Talente)
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k! :
ideo: ,u :

PBTROTEC

Wir suchen zum1. AugUSt 2020

motivierte Nachwuchskréfte, die mit einer Ausbildung in den folgenden Berufen

in die Informationstechnologie einsteigen méchten:

« Fachinformatiker/-in Fachrichtung Anwendungsentwicklung

» Fachinformatiker/-in Fachrichtung Systemintegration

« [T-Systemkaufmann/-frau

CHT

" HANDWERK

DIR!

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.

Besuche uns auf der Berufsinfomesse
,Be Future” in Geilenkirchen!
Fr. 27.09.2019 - Stand Nr. A-15

Wir beraten, testen und vermitteln Dich!
hwk-aachen.de/lehrstellenvermittlung

Voraussetzung fir alle Ausbildungsberufe: Mind. Fachhochschulreife und gute Englischkenntnisse

Ausbildung + Studium verbinden

Durch unsere Kooperation mit der Rheinischen Fachhochschule Kéln haben Sie die Méglichkeit, ausbildungsbegleitend
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.) oder Betriebswirtschaftslehre (B.A.) an unserem CSB-Campus in Geilenkirchen zu studieren.

Informieren Sie sich Gber die Ausbildungen unter www.csb.com und bewerben Sie sich online:

CSB-System AG | Personalwesen | An Furthenrode 9-15 | 52511 Geilenkirchen
Tel.: 02451 625-0 | E-Mail: personal@csb.com | www.csb.com

«s

CSB-SYSTEM

Was kommt nach dem Abitur?

Die Geilenkirchener Berufs- und
Studieninformationshérse ,,Be
Future* findet am Freitag, 27. Sep-
tember, 9 bis 15 Uhr, und am
Samstag, 28. September, 9 bis

13 Uhr, zum 13. Mal im Bischofli-
chen Gymnasium St. Ursula statt
und hilft den Schiilern bei der Fra-
ge ,,Was kommt nach dem Ab-
itur?” Sowohl Ausbildungs- wie
auch Studiengange werden im
Rahmen der Ausstellung vorge-
stellt, zudem gibt es informative
Vortrdge. ,,Wir wollen die Moglich-
keit bieten, Informationen zu ein-
zelnen Berufen und Studiengén-
gen zu erhalten. Wie in jedem Jahr
stehen wieder zahlreiche Fach-
leute aus unterschiedlichen Bran-
chen und Bereichen mit Rat und
Tatin einem personlichen Ge-
sprdch zur Verfiigung®, erldutert
Wilfried Kleinen das Konzept. Ge-
meinsam mit Riccardo Marangi
(Koordinator fiir Studien- und Be-
rufsorientierung am Gymnasium
in Geilenkirchen) organisiert er die
,,Be Future® und kann nicht ohne
Stolz sahen: ,,Be Future hat sich
zu einer Marke etabliert.“ Sei es
Studium, kaufmannische Ausbil-
dung, handwerkliche Ausbildung,
technische Ausbildung, medizini-
sche Ausbildung oder ein anderer
Schwerpunkt, hier gibt es ebenso
die richtigen Antworten auf Fragen
wie ,,Wie lange dauert die Ausbil-
dung?, ,Welche Noten oder wel-
chen Schulabschluss benétige
ich? Gibt einen Numerus Clausus?
Wie sieht mein zukiinftiges Ar-
beits- und Tatigkeitsfeld aus? Wel-
che Aufstiegs- bzw. Karrieremog-
lichkeiten habe ich in meinem
Wunschberuf?“

Insgesamt 75 Aussteller (Debi-
tanten sind diesmal: AWO Kreis-
verband Heinsberg, DRK Nord-
rhein Freiwerk ggmbH, Generali
Deutschland Informatik Services

i

Die Aussteller freuen sich auf
viele Gesprédche mit den Schii-
lern. Foto: Giinther von Fricken
GmbH, Kreisverwaltung Heins-
berg, RWE Power AG) werden an
den ,,Be Future“-Tagen Rede und
Antwort stehen oder aber auch
mit praktischen Vorfiihrungen an
ihren Stande Berufe préasentieren.
,Diesmal haben wir bei der 13.
Auflage von ,Be Future’ noch einen
drauf gesetzt und die Aussteller
zahl nochmals erhoht*, berichtet
Wilfried Kleinen. Mit der Sporthal-
le, der Aula, der Pausenhalle und
dem N-Trakt sei man nun fast an
die Kapazitatsgrenze im Bischofli-
chen Gymnasium St. Ursula gesto-
Ben. ,Wir mussten sogar einigen
Bewerbern absagen und planen
bereits die nachste Ausbildungs-
und Berufsmesse in 2020, blickt
Kleinen bereits in die Zukunft.
Das Erfolgsrezept, so sagt Riccar-
do Marangi, liege darin, dass bei
der ,,Be Future“ immer der Mes-
se-Charakter erhalten bleibe und
die Besucher viele Moglichkeiten
kennenlemen kdnnen. ,Wenn vie-
le Aussteller nebeneinander ste-
hen und informieren, bringt das
bei den Schiilern Aha-Erlebnisse
und weckt ihr Interesse”, so Ma-
rangi. Er weif3 aus Erfahrung: Seit
Jahren haben die Schiilerimmer
weniger eine Vorstellung davon,
was sie nach dem Abitur machen
mdochten und wie es weitergeht.
Deshalb sei es wichtig, mit den
Ausstellern vor Ortins Gesprach
zu kommen, und das bei beson-
derem Messe-Flair. ,Viele Schii-
ler haben auf diese Weise schon

einen Praktikumsplatz oder ei-
nen Ausbildungsplatz bekom-
men*“, so der engagierte Lehrer.
So viele Informationen an einem
Ort, und das bei unverkrampften
und lockeren Gesprachen bei ei-
ner niedrigen Hemmschwelle -
das kommt bei den Schiilern und
bei den Ausstellern gleicherma-
3en sehrgut an. Und nicht selten,
so Wilfried Kleinen, sei es der Fall,
dass ehemalige Schiiler zu ,,Be Fu-
ture* wieder nach Geilenkirchen
kommen - diesmal, um einen Stu-
diengang oder einen Ausbildungs-
beruf vorzustellen. Eingeladen
sind die Schiiler ab Klasse neun
aus dem Kreis Heinsberg, aber
auch dariiber hinaus aus derStad-
teregion Aachen oder dem Kreis
Diiren. Das Konzept, so betonen
die beiden Organisatoren, habe
sich im Laufe derJahre bewahrt.
Wahrend freitags wahrend der Un-
terrichtszeit der grofite Andrang
herrsche, kommen am Samstag
zunehmend Schiller, teils auch
mit ihren Eltern, um gezielt Fir
men zu besuchen. Bewusst, so
Marangi, sei ,,Be Future” eine Stu-
dien- und Berufsmesse, weil auf
diese Weise sowohl {iber Studien-
moglichkeiten und viele Speziali-
sierungen wie auch Ausbildungs-
berufe kennengelemnt werden
konnen. Oder aber beide Berei-
che, dennimmer mehr Firmen
bieten neben der Ausbildung ein
duales Studium an. Das Ausstel-
ler-Portfolio hat sich im Laufe der
Jahre gewandelt, aktuell kommen
ein Drittel aus dem Bereich Studi-
um und zwei Drittel aus dem Be-
reich Ausbildung. Neben den Ge-
sprachen gibt es auch informative
Vortrdge, zu denen Anmeldun-
gen (iber die Homepage (www.be-
future.info) erbeten werden. Hier
kann man sich auch detailliert
{iber die Aussteller und Vortrags-
termine informieren. (red)

NICHT WARTEN - STARTEN

Bewerber finden und
Ausbildungsstellen melden

Meldung freier Ausbildungsstellen oder Hilfe bei der
Bewerbersuche - fiur 2020 oder auch noch in diesem Jahr unter:

0800 4 5555 20

(gebiihrenfrei aus dem dt. Festnetz)
www.arbeitsagentur.de

Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Aachen -Diiren
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Susanne Bauer tibernimmt bei Waldenrath-Straeten, Mannschaft zieht voll mit

yan Siebentritt wechselte in
R die A-Liga nach Siisterseel.

»Mit ihm wéren wir vorne
noch stiarker”, ist der Vorsitzende
sicher. Marcel Briiggmann hat sich
BW Kirchhoven (ebenfalls A-Liga)
angeschlossen. Beide Wechsel sei-
en korrekt gelaufen. Vor zwei Wo-
chen hatte die Victoria einen per-
sonellen Engpass zu tiberbriicken.
Verletzte und Urlauber fehlten

dem Team. Da muss dann auch
schon mal jemand anders ran. ,Ab
und zu greift der Trainer ein“, er-
klart Ralf Schmidt dazu. Jiirgen
Schiirmann (49) schniirt dann
selbst die Fullballschuhe. Das Sai-
sonziel ist klar: ,, Wir wollen oben
dranbleiben.“

Am Sonntag darf man zuschau-
en, wie die Konkurrenz spielt,
dann ist man beim VfR Ubach-Pa-

LOKALES

lenberg I1I zu Gast und erwar-
tet am 6. Oktober Stahe-Nieder-
busch II.
eim SV Viktoria RW Walden-
B rath-Straeten hatte Heinz
Rademacher mit viel Taten-
drang das Traineramt bei den FuB3-
ballerinnen iibernommen und
sich selbst groRe Ziele gesetzt.

Aber die Euphorie hielt nicht lan-
ge vor, denn die Gesundheit spiel-

te nicht mit, genauer gesagt die
Bandscheibe. Und da zog Rade-
macher nach krankheitsbeding-
ter Vorgeschichte selbst die Reil3-
leine, informierte Mannschaft und
Vorstand.

»Ich ziehe den Hut vor Heinz Ra-
demacher, uns so rechtzeitig zu in-
formieren, damit wir noch vor den
Pokalspielen und dem Meister-
schaftsstart planen konnten®, so

Waldenrath-Straetens Vorsitzender
Michael Scheeren.

Er fand innerhalb des Trainer-
stabs die optimale Lésung. Susan-
ne Bauer arbeitete bereits unter
Aufstiegstrainer Bernd Schmitz als
Fitnesstrainerin und sammelte zu-
vor im Jugendbereich erste Traine-
rerfahrungen. Sie brauchte nicht
lange zu tiberlegen, denn sie kennt
die Mannschaft bestens und sieht
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viel Potenzial. ,Es ist fiir mich eine
grofle Herausforderung, die ich
annehme. Es gilt nun, schnellstens
eine Einheit zu finden — und dies
wird im zweiten Jahr nach dem
Aufstieg nicht einfach®, sagt Bauer.
Die Mannschaft vertraut Susanne
Bauer und zieht voll mit.

(sie/agsb)

PS: Es wird weiter notiert!

Beruf & Ausbildung

BE FUTURE
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Diskussion auf dem Podium

Auftaktdiskussion zur , Be Future’

1

Bevor die Ausstellungshallen
von ,,Be Future“ am kommen-
den Freitag 6ffnen, laden die
Organisatoren zum Start von
»Be Future“ zu einer hochkara-
tig besetzten Podiumsdiskus-
sion ein am Donnerstag, 26.
September, 19 Uhr, zum The-
ma ,Schule 4.0 — Wie viel Di-
gitalisierung braucht Schu-
le!?“ Die Digitalisierung in der
Berufswelt entwickelt sich

mit immensen Schritten im-
mer weiter und ist nicht mehr
wegzudenken. Das hat unaus-
weichlich auch Auswirkun-
gen auf Ausbildung und Stu-
dium. Und man fragt sich: Ist

unser Bildungssystem auf die-
se wachsenden Anspriiche an
die Auszubildenden und Stu-
dierenden vorbereitet? Kann
die Schule ihre Schiilerinnen
und Schiiler mit dem erforder-
lichen Riistzeug ausstatten
und was gilt es noch zu ver-
bessern?

,Diese und dhnliche Fragen
versuchen wir in diesem Jahr
unter dem Thema ,,Schule
4.0!“ aufzugreifen. Im Rahmen
der offiziellen Er6ffnung der
diesjahrigen ,,Be Future!* wol-
len wir dies in einer Podiums-
diskussion ndher beleuchten
und die eine oder andere Ant-

/

frei.

Stefan Lenzen ist Mitglied des NRW-Landtags.

Viele innovative |deen

GruBwort von Stefan Lenzen MdL

Liebe Schiilerinnen und Schi-

Ihr steht vor einer der wichtigs-
ten Entscheidungen in Eurem
Leben: Fur welche Ausbildung,
fiir welches Studium, entschei-
de ich mich. Um angemessen
fiir das Leben in der Gesell-
schaft gewappnet zu sein und
zu einer aktiven und verant-
wortlichen Teilhabe am beruf-
lichen, politischen und gesell-
schaftlichen Leben befahigt zu
werden, solltet Ihr Euch auch
auf die Berufs- und Arbeitswelt
vorbereiten.

Daher ist es enorm wichtig,
sich friihzeitig zu orientieren
und zu fragen, welches Berufs-
feld Euch interessiert, wo Eure
Interessen und Talente liegen
und welche Ziele Ihr Euch setzt.
Schaut Euch an, welches Stu-
dienfach und (!) welcher Aus-

bildungsgang fiir Euch in Frage
ler, kommt. Eine berufliche Aus-
bildung ist genauso viel wert,
wie eine akademische. Gerade
in Zeiten des Fachkrafteman-
gels bieten sich hier Chancen
und langfristige Perspektiven —
auch bei uns vor Ort. Informiert
Euch auch tiber die Moglichkeit
einen Teil des Studiums/der
Ausbildung im Ausland absol-
vieren zu kénnen. Auslandser-
fahrung ist nicht nur ein Plus in
jedem Lebenslauf, er erdffnet
einem selbst neue Erkenntnis-
se. Im Rahmen des Kohleaus-
stiegs steht unsere Region vor
einem tiefgreifenden Struktur-
wandel. Die Landesregierung
hat das Ziel, das Rheinische
Revier zu einer europdischen
Modellregion fiir Energie- und
Ressourcensicherung zu entwi-
ckeln. Schaut Euch auch in die-

on NRW

Uber die Digitalisierung in der Schule

wort oder Anregung geben®,
so Organisator Wilfried Klei-
nen. Es diskutieren auf dem
Podium: Aus dem Ministerium
fur Bildung und Schule NRW
Staatssekretdr Mathias Rich-
ter, der Président der Rheini-
schen Fachhochschule Koln,
Professor Doktor Martin Wort-
mann,der Abteilungsleiter Er-
ziehung und Schule des Bis-
tums Aachen, Doktor Thomas
Ervens, sowie der Schulleiter
des Bischoflichen Gymnasi-
ums St. Ursula Geilenkirchen,
Oberstudiendirektor i.K. )iir-
gen Pallaske. Der Eintritt ist

sen Studien- und Berufsfeldern
um, denn hier entstehen neue
Ausbildungs- und Arbeitsplatze
in unserer Region.

Der Kreis Heinsberg hat aber
auch heute schon eine Viel-
zahl traditioneller und inno-
vativer Unternehmen zu bie-
ten. Egal ob Industrie, Handel
oder Handwerk, ein Besuch
beiihnen lohnt sich auf jeden
Fall und bietet die Moglich-
keit, in die Vielfalt der Berufs-
welt einzutauchen. Auf der,,Be
Future!* habt Ihr die Chance,
Euch ausreichend dariiber zu
informieren. Ob zu einzelnen
Berufen oder zu Studiengén-
gen, hier findet Ihr Antworten
auf Eure Fragen.

Euer Stefan Lenzen MdL
Arbeitsmarktpolitischer Spre-
cher der FDP-Landtagsfrakti-

: Wilfried Kleinen (r.) und Iiiccardo Marangi.
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Medieninteressiet?

Dein Berufseinstie

nchikbeéeiS'/'er'{'.?

Elektronikfreak?

KonstHeriscln beéab'/'?

/cleenéener‘a'lLor‘?

@uer-éen /<er‘?

AUSC‘(‘UC /<S$+ar‘/<.?

Or-éanisa'/'ionswunc'er-.?

Unser Ausbildungsangebot
auf einen Blick:

BWL- Medien- & Kommunikationswirtschaft
Dualer Studiengang (BA) (m/w/d)

Digitale Medien
Dualer Studiengang (BA) (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)
Medienkaufmann Digital & Print (m/w/d)
Medientechnologe Druck (m/w/d)
Medientechnologe Druckverarbeitung (m/w/d)
Multimedia-Volontar (m/w/d)

Redaktionsvolontar (m/w/d)
Wochenzeitungen oder Zeitschriften

Servicekraft/Kaufmann fUr Dialogmarketing (m/w/d)
Veranstaltungskaufmann (m/w/d)

Alle ausfUhrlichen Berufsbeschreibungen:

www.medienhausaachen.de/ausbildungen

Vollstandige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und
Zeugniskopien sendest Du bitte bis 15.11.2019 an:

Medienhaus Aachen, Personal & Organisation,
Marlene Ohlenforst, Postfach 500 110, 52085 Aachen

E-Mail: ausbildung@medienhausaachen.de

MEDIENHAUS

__J N (CSWAACHEN




